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ISTIKLALMARS!

Korkma, sénmez bu gafaklarda ylizen al sancak;

Sonmeden yurdumun istiinde tiiten en son ocak.

0O benim milletimin yildizidir, parlayacak;
0 benimdir, o benim imindir ancak.

Catma, kurban olayim, gehreni ey nazli hilal!
Kahraman irkima bir giil! Ne bu giddet, bu celal?
Sana olmaz dokilen kanlanimiz sonra helal...
Hakkidir Hakk’a tapan milletimin Istiklall

Ben ezelden beridir hiir yagadim, hiir yagarim,
Hangi ¢ilgin bana zincir vuracakmig? Sagarim!
Kiikremis sel gibiyim, bendimi gigner, agarim.
Yirtanim daglari, enginlere sigmam tasarim.

Garbin afakin sarmigsa gelik zirhli duvar,
Benim iman dolu gégsum gibi serhaddim var.
Ulusun, korkma! Nasil bdyle bir iman bogar,
“Medeniyet!"dedigin tek digi kalmig canavar?

Arkadas! Yurduma algaklari ugratma sakin.
Siper et gévdeni, dursun bu hayasizca akin,
Dogacaktir sana va'dettigi giinler Hakk'in...
Kim bilir, belki yarin, belki yarindan da yakin,

Bastigin yerleri “toprak!" Diyerek gegme, tani:
Diigiin altindaki binlerce kefensiz yatani.

Sen gehit oglusun, incitme, yaziktir atani:
Verme, diinyalan alsan da, bu cennet vatani,

Kim bu cennet vatanin ugruna olmaz ki feda?
$iiheda fiskiracak toprag: siksan, stihedal
Can, canan biitiin vanimi alsin da Huda,
Etmesin tek vatanimdan beni diinyada ciida.

Ruhumun senden, ilahi, sudur ancak emeli:
Degmesi bedimin gégsiine namahrem eli,
Bu ezanlar ezanlar-ki gahadetleri dinin temeli
Ebedi yurdumun (stlinde benim Inlemell,

0 zaman vecd ile bin secde eder-varsa-tagim,
Her cerihamdan, llahi, boganip kanl yagim,
Figkirir ruh-t miicerred gibi yerden na'sim;

0 zaman yiikselerek arga deger belki bagim.

Dalgalan sen de gafaklar gibi ey sanl hilal!
Olsun artik dokillen kanlanimin hepsi helal!
Ebediyen sana yok, irkima yok izmihlal:
Hakkidir, hiir yagamig bayragimin hlirrlyet;
Hakkidir, Hakk'a tapan, milletimin istiklal!

Mehmet Akif ERSOY

GENGLIGE HITABE

By Tirkgenglii Birini vaifen, Tk s, T
cumhuryetin, elebe, muafaza ve midafaa etmekir,

Meveudiyetinin ve istikbalinin yegane temeli budur. Bu

temel, enin, en kymedi hazinend,Isibaldedah, s bu
hazineden, mahrum etmek isteyecek, dahilive harici,
bedhahlarn facaki. Bir gn, stkal v cumhuriyet midafaa
mecburiyetine dsersen, vazifeye atimak ign, cinde
bulunacadin vaziyetin imkan ve seraitnl distinmeyeceksin
Bu imkan ve gerai, ok namisaitbir mahiyette ezahir
edebi,itlal ve cumhuriytine astedecek dgmaniar
bitin iinyada emsali goriimemis bir galibiyetin mimessii
Olabilirer. Cbren ve hilefle aziz vatani, bt Kaleler zapt
edlimis, bitin ersanelerine girimis, bitn ordulan dagtimig
e memleketin her kosesi bl isgal edimis olabil Bitin bu
seraltten daha elim ve daha vahim olmak Gizere, memleketin
ahilinde, ktdara sahip olanlar gafletve dalaet v hatta
hiyanetiginde bulunabiler, Hatta bu ifidar sahipler sahsi
menfagtlein, mistevlern siyasi emellryle tevhit edebilrr,
il far u zaruret iinde harap ve bitap dgmils olabilire.

By Turkstbalninevadt,buahvlve geratinde
dahi, vacife; Tirkistlalve cumhuriyetin kurtamaki!
Mutag oldugun kudret, damarlarndaki asil kanda, mevetur

et




Sunus

OGY Ekibimizin biiyiik bir emek ve 6zveri sonucu hazirlamis oldugu ¢agdas bir doniisiim projesi olan bu stratejik planin uygulamaya
konmasiyla okulumuzda yeni bir donem baglamaktadir. Bu yeni donemde biitiin faaliyetler hedeflere, kurallara ve yazili talimatlara gore
diizenleneceginden verimlilik artacak ve seffaf bir yonetimin temelleri atilmis olacaktir. Belirlenen hedeflerin gerceklesip gerceklesmedigi, her
yil izlenerek degerlendirilecek, gerekirse yeni hedefler belirlenerek plan revize edilecektir. Bu nedenle planin siirdiiriilebilir ve gelistirilebilir bir

nitelik kazanabilmesi, biitlin paydaglarimizin planlama fikrine destek vermelerine ve ¢aligmalara aktif olarak katki sunmalaria baglhidir.

Bu calismanin uygulamaya konmasi ile okulumuzun egitim seviyesini, basarilarin1 ¢ok ileri diizeylere tasiyacagina ve yine bu planin,
okulumuzun daha hizli geliserek mensubu olmaktan onur duyulan bir kurum haline gelmesine biiylik katki saglayacagina olan igten inancimla

basarilar dilerim.

Ahmet SAGLAM
Okul Miudiiri
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BOLUM I: GIRIS ve PLAN HAZIRLIK SURECI

2019-2023 dénemi stratejik plan hazirlanmast siireci Ust Kurul ve Stratejik Plan Ekibinin olusturulmast ile baglamistir. Ekip

tarafindan olusturulan calisma takvimi kapsaminda ilk asamada durum analizi calismalar1 yapilmis ve durum analizi asamasinda

paydaslarimizin plan siirecine aktif katilimini saglamak tizere paydas anketi, toplant1 ve goriismeler yapilmastir.

Durum analizinin ardindan gelecege yonelim bolimiine gecilerek okulumuzun amag, hedef, gosterge ve eylemleri

belirlenmistir. Calismalari ytirtiten ekip ve kurul bilgileri altta verilmistir.

STRATEJIK PLAN UST KURULU

Ust Kurul Bilgileri Ekip Bilgileri

Ad1 Soyadi Unvam Ad1 Soyadi Unvani

Ahmet SAGLAM Okul Midiiri Siddik ALBASKARA Miidiir Yardimcisi

Siddik ALBASKARA Miidiir Yardimcist Asli DUNDAR Ogretmen

Asli DUNDAR Ogretmen Ridvan GECKIL Ogretmen

Efendi DEMIR Okul Aile Birligi Baskan Ayhan YAVUZ Ogretmen

Enver ULGER Okul Aile Birligi Yonetim Kurulu Uyesi | Efendi DEMIR Goniilli Veli
Enver ULGER Goniillii Veli




BOLUM II: DURUM ANALIZI

Durum analizi bolimiinde okulumuzun mevcut durumu ortaya konularak neredeyiz sorusuna yanit bulunmaya
calisilmustir.

Bu kapsamda okulumuzun kisa tanitimi, okul kiinyesi ve temel istatistikleri, paydas analizi ve gortisleri ile okulumuzun
Giglii Zayif Firsat ve Tehditlerinin (GZFT) ele alindig1 analize yer verilmistir.

Okulun Kisa Tanitimi

Okulumuzun toplam arsast 6293,68m? olup bunun bina oturum alani 700m? bahgesi ve yemekhane boliimii toplamu
5593,68m? dir. Okul bahgesinde 6grencilerimizin yemek yemeleri icin YEMEKHANE bulunmaktadir. Okul bahgesinde Atattirk
biistii bulunmakta okul bahgesinin arka tarafi ihale duvari ile cevrilmistir. On tarafi, korkuluklarla cevrili demir dis kapist
bulunmaktadir. Okulun cevresinin agaclandirilmas: yapilmistir. Okul bahgesinin tamamu kilitli parke ile dosenmistir.

Okulun bahgesinde Beden egitimi dersine yonelik standartlara uygun Voleybol ve Basketbol sahalar1 bulunmaktadir.Okulun
bahgesinde ogrencilerin yemeklerini yemeleri icin YEMEKHANE bulunmaktadir. Halihatinda 166 6grenci yemekhanede
Devletimiz tarafindan verilen 6glen yemegini yemektedirler.15 Adet servis tarafindan bu yil 166 6grencimizin tasima
yapilmaktadir.Su kesintileri esasinda okulun su ihtiyacini karsilayacak 10 tonluk su deposu bulunmaktadir. Su deposunun
ilaclanmas1 Ilce Belediyesi tarafindan yapilmaktadir.Okul kaloriferli olup stoker kazan mevcuttur. Yakit olarak Komiir
kullanilmaktadir, okulun yakit ihtiyac1 Bakanlik 6deneginden karsilanmaktadir.

Okulumuz 14 derslik 1 Miidiir, 1 Miidiir Yardimcisi odasi, 1 Kantin, 1 BT sinifi, 1 Fen Laboratuvari, 1 Kalorifer kazan dairesi,
1 Konferans Salonu (Donanimli), 1 Arsiv, 1 Mescid, bulunmaktadr.

Ogrenci Olarak:

9. smuiflarda Erkek=55 Kiz=33 Toplam=88
10. simflarda Erkek=35 Kiz=33 Toplam=68
11. simflarda Erkekz=22 Kiz=16 Toplam=38

12. smiflarda Erkek=28 Kiz=22 Toplam=>50



Olmak tizere 244 6grenci bulunmaktadir. Bunlarin 166 tanesi tasimali grenci olup okul yemekhanesinde yemek yemektedirler.

Personel Olarak: 1 Miidiir, 2 Miidiir yardimeisi, 25 Ogretmen ve 3 Hizmetli gorev yapmaktadir.Okulumuz tiim birimleriyle
egitim 6gretime sunulmustur.

2017-2018 ogretim yilinda Ilge Kaymakamiz Omer Faruk TUNCER: tarafindan &gretmenler odasma Balkon yaptirilarak
ogretmenler odamiz genisletilmistir.

55 tane son siif 6grencimize TYT ve AYT sinavlarinin hazirhik amach kaynak kitap dagitilmistir.Okuma aliskanliginin
kazandirilmas: igin okul kiitiiphanesine giincel 180 adet yeni kitap alinmis.Yapilan yarismalarda dereceye giren 6grencilere
Toplam 12 Adet bisiklet 3 adet bilgisayar 3 adet tablet ve cesitli hediyeler verilmistir. 41 6grenci ve 4 5gretmen Canakkale gezisine
gonderilmistir.

Erasmus + Projesi Kapsaminda Nisan 2018de 4 Ogretmenimiz ve 12 Ogrencimiz Avrupa'nin Litvanya ve Letonya
Ulkelerinde egitim gérmiistiir.

Okulumuzda Destekleme ve yetistirme Kurslarina (DYK) devam eden 6grencilerimiz bulunmaktadir.

2017-2018 egitim-ogretim yilinda tiniversiteye yerlesen 6grencilerimiz:

1) Hilal Demir (285,8 TYT) Firat Univ. Saglik Hizmetleri MYO

2) Sevval YILDIZ (267,26 TYT) Amasaya Univ. Saglik Hizmetleri MYO

3) Serhat SOYLEMEZ (270,34 TYT) Firat Univ. Bilgisayar Programcili1

4) Merve OZBEK (357,30 SOZ) Erzincan Binali YILDIRIM Univ. Tiirkce Ogretmenligi
5) Dilara TOPAN (249,72 SOZ) Bingsl Univ. ilahyat Fakiiltesi

6) Giilseren COSKUN (377,10 SOZ) Inénii Univ. Okul Oncesi Ogretmenligi

7) Sevgi KACAR (295 TYT) Atatiirk Univ. Saglik Hizmetleri MYO

8) M. Faruk BOZKURT (263 SAY) Istanbul Univ. Jeoloji Miihendisligi

9) Fatma ERBEK (344,16 SOZ) Firat Univ. lahiyat Fakiiltesi

10) Asli ULGER (218,44 TYT) Firat Univ. Turizm ve Otelcilik Isletmeleri MYO



Okulun Mevcut Durumu: Temel Istatistikler

Okul Kinyesi

Okulumuzun temel girdilerine iliskin bilgiler altta yer alan okul kiinyesine iliskin tabloda yer almaktadir.

Temel Bilgiler Tablosu- Okul Kiinyesi

Ili: Elaz1g

Ilgesi: Alacakaya

Adres:

Sark Kromlar1 Mahallesi Alacakaya/ELAZIG

Cografi Konum (link)

38°27'40.4"N 39°51'40.5"E

http:/ /alacakayamcycpl.meb.k12.tr/ tema/iletisim.php

Telefon Numarasi: | 0424 4816427 Faks Numarasi:
e- Posta Adresi: 751508@meb.k12.tr Web sayfasi adresi: http:/ /alacakayamcycpl.meb.k12.tr/
Kurum Kodu: 751508 Ogretim Sekli: Tam Giin
Okulun Hizmete Giris Tarihi : Toplam Calisan Sayisi 30

Kiz 104 Kadin 8
.l Ogretmen
Ogrenci Sayist: Erkek 140 Erkek 15

Sayisi

Toplam 244 Toplam |23
Derslik Bagina Diigsen Ogrenci Sayisi 17 Sube Basina Diisen Ogrenci Sayisi 17
Ogretmen Basina Diisen Ogrenci Sayisi 11 Sube Basina 30’dan Fazla Ogrencisi Olan Sube Sayis1 |:3
Ogrenci Bagina Diigen Toplam Gider Miktar1 3000TL Ogretmenlerin Kurumdaki Ortalama Gérev Siiresi 3




Calisan Bilgileri
Okulumuzun calisanlarina iliskin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmistir.

Calisan Bilgileri Tablosu

Unvan* Erkek Kadin Toplam

Okul Mudiirti ve Mudir Yardimcist 3 0 3

Simif Ogretmeni 0 0 0

Brang Ogretmeni 15 9 24

Rehber Ogretmen 1 0 1

Idari Personel 0 0 0

Yardimc1 Personel 2 0 2

Guivenlik Personeli 0 0 0
Toplam Calisan Sayilar: | 24 9 30




Okulumuz Bina ve Alanlari

Okulumuzun binast ile acik ve kapali alanlarina iliskin temel bilgiler altta yer almaktadir.

Okul Yerleskesine iligkin Bilgiler

Okul Béliimleri Ozel Alanlar Var | Yok
Okul Kat Sayis1 3 Cok Amacli Salon X

Derslik Sayis1 14 Cok Amacli Saha X
Derslik Alanlar1 (m2) 450m?2 Kittiphane X
Kullanilan Derslik Say1s1 14 Fen Laboratuvari X

Sube Sayis1 14 Bilgisayar Laboratuvari X

Idari Odalarm Alani (m2) 80 m? Is Atolyesi X
Ogretmenler Odasi (m2) 40 m?2 Beceri Atolyesi X
Okul Oturum Alani (m2) 700 m2 Pansiyon X
Okul Bahgesi (Acik Alan)(m2) 5594 m?

Okul Kapal1 Alan (m2) 850 m?

Sanatsal, bilimsel ve sportif amagli toplam alan (m?) 140 m?2

Kantin (m2) 37 m2

Tuvalet Sayisi 13




Sinif ve Ogrenci Bilgileri

Okulumuzda yer alan smiflarin 6grenci sayilari alttaki tabloda verilmistir.

SINIFI Kiz Erkek | Toplam SINIFI Kiz Erkek Toplam
9A 15 19 34 11B 4 2 6

9B 8 25 33 11C 2 5 7

9D 10 11 21 11D 1 6 7

10A 21 17 38 12A 6 9 15

10B 10 12 22 12B 6 6 12

10D 2 6 8 12C 6 10 16

11A 9 9 18 12D 4 3 7

Donanim ve Teknolojik Kaynaklarimiz

Teknolojik kaynaklar basta olmak tizere okulumuzda bulunan ¢alisir durumdaki donanim malzemesine iliskin bilgiye alttaki

tabloda yer verilmistir.

Teknolojik Kaynaklar Tablosu

Akilli Tahta Sayis1 14 TV Sayist 2
Masaiistii Bilgisayar Sayisi 16 Yazici Sayist 2
Tasinabilir Bilgisayar Sayis1 2 Fotokopi Makinasi Say1s1 2
Projeksiyon Sayisi 1 Internet Baglantt Hiz1 100 Mbits




Gelir ve Gider Bilgisi

Okulumuzun genel biitce 6denekleri, okul aile birligi gelirleri ve diger katkilarda dahil olmak tizere gelir ve giderlerine

iliskin son iki y1l gerceklesme bilgileri alttaki tabloda verilmistir.

Yillar Gelir Miktar1 Gider Miktar1

2016 35.000 TL 35000 TL

2017 40.000 TL 40.000 TL




PAYDAS ANALIZI

Kurumumuzun temel paydaslar1 6grenci, veli ve 6gretmen olmakla birlikte egitimin dissal etkisi nedeniyle okul cevresinde
etkilesim igcinde olunan genis bir paydas kitlesi bulunmaktadir. Paydaslarimizin goruisleri anket, toplanti, dilek ve istek kutulari,

elektronik ortamda iletilen 6nerilerde dahil olmak {izere gesitli yontemlerle stirekli olarak alinmaktadir.

OKUL AILE
BIRLIGI
BASKANI

OKUL
MUDURU

okuL
MUDUR
YARDIMCISI

OGRETMEN
KURULLARI

ZUMRE VE
KURULLAR

Paydas anketlerine iliskin ortaya ¢ikan temel sonuglara altta yer verilmistir :



Ogrenci Anketi Sonuclari:
OGRENCI

Ogrenci Gortis ve degerlendirme anketi 14.01.2019 tarihinde o giin okulda bulunan 6grenciler igerisinden 230 grenciye

uygulanmustir. Uygulanan test dis1 teknikte cinsiyet, yas, sinif gibi ayrim gozetilmemistir.

Bulgular

Uygulanan ankete 230 dgrenci katilmigtir. Soru maddeleri olumlu ctimlelerden olusmaktadir. Ogrencilerin vermis oldugu

cevaplar 0-1-2-3-4 seklinde olumsuzdan olumluya derecelendirilmis ve ortalamalar bu dogrultuda alinmstir.

Asagidaki tabloda 6grencilere ait ortalamalar yer almaktadir;

Ogrenci Madde Analizi

3,5

2,5

15 - m Ogrenci Madde Analizi

0,5 -

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13




Tabloda her soruya ait ortalama yer almaktadir. Ortalamalarda 2 ve tizeri puana sahip maddeler avantajlarimiz altindaki maddeler

ise dezavantajlarimizi1 belirtmektedir.

Avantajlarimiz:
1. Ogretmenlerimle ihtiyag duydugumda rahatlikla goriisebilirim.
2. Okul miidiirii ile ihtiya¢ duydugumda rahatlikla konusabiliyorum.
3. Okulun rehberlik servisinden yeterince yararlanabiliyorum.
5. Okulda kendimi giivende hissediyorum.
8. Derslerde konuya gore uygun arag gerecler kullanilmaktadir.
9. Teneffiislerde ihtiyaclarimi giderebiliyorum.
10. Okulun i¢i ve dig1 temizdir.
11. Okulun binasi ve diger fiziki mekanlar yeterlidir.
12. Okul kantininde satilan malzemeler saglikli ve gtivenlidir.

13. Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kiiltiirel faaliyetler diizenlenmektedir.
Dezavantajlarimiz:

4. Okula ilettigimiz oneri ve isteklerimiz ytizde ytiz dikkate alinmiyor.
6. Okulda 6grencilerle ilgili alinan kararlarda bizlerin ytiizde yiiz gortisleri alinmaz.

7. Ogretmenler yenilige acik olarak derslerin iglenisinde yeterince gesitli yéntemler kullanmamaktadir.

Bireysel cevaplar degerlendirildiginde 230 6grencinin 135 * i anlam ifade eden 26 puan tizerinde olumlu cevap vermistir. Bu oran
okul genelinde %58,56 * dir.



Sonuc

Ankete katillan 6grenciler okul igerisinde yapilan ¢alismalardan memnun olduklarimni belirtmisler ancak kendi goriis ve

Onerileri yeterince dikkate alinmadan yapildigini belirtmistir.

Ogretmen Anketi Sonuclart:

OGRETMEN

Ogretmen Goriis ve degerlendirme anketi 14.01.2019 tarihinde o giin okulda bulunan goniillii 6gretmenler tarafindan doldurulmasi
istenmis, icerisinden rastgele 6rneklem olusturularak 23 6gretmene uygulanmustir. Uygulanan test dis1 teknikte cinsiyet, yas, brans

gibi ayrim gozetilmemistir.
Bulgular

Uygulanan ankete 23 6gretmene katilmistir. Soru maddeleri olumlu ctimlelerden olusmaktadir. Ogretmenlerin vermis

oldugu cevaplar 0-1-2-3-4 seklinde olumsuzdan olumluya derecelendirilmis ve ortalamalar bu dogrultuda alinmustur.

Asagidaki tabloda 6grencilere ait ortalamalar yer almaktadir;



Ogretmen Madde Analizi

m Ogretmen Madde Analizi

1 2 3 45 6 7 8 9510111213

Tabloda her soruya ait ortalama yer almaktadir. Ortalamalarda 2 ve tizeri puana sahip maddeler avantajlarimiz altindaki

maddeler ise dezavantajlarimizi belirtmektedir.

Avantajlarimuz:

1. Okulumuzda alinan kararlar, ¢alisanlarin katilimiyla alinir.
2. Kurumdaki tiim duyurular ¢alisanlara zamaninda iletilir.

3. Her tiirlii 6diillendirmede adil olma, tarafsizlik ve objektiflik esastir.
4. Kendimi, okulun degerli bir iiyesi olarak goriiriim.

5. Calistigim okul bana kendimi gelistirme imkéan1 tanimaktadir.

6. Okul, teknik arag ve gere¢ yoniinden yeterli donanima sahiptir.



7. Okulda calisanlara yonelik sosyal ve kiiltiirel faaliyetler diizenlenir.

8. Okulda 6gretmenler arasinda ayrim yapilmamaktadir.

9. Okulumuzda yerelde ve toplum {izerinde olumlu etki birakacak ¢alismalar yapmaktadir.
10.Y6neticilerimiz, yaratici ve yenilikgi diistincelerin tiretilmesini tesvik etmektedir.

11. Yoneticiler, okulun vizyonunu, stratejilerini, iyilestirmeye agik alanlarini vs. calisanlarla paylasir.
12. Okulumuzda sadece 6gretmenlerin kullanimina tahsis edilmis yerler yeterlidir.

13. Alanima iliskin yenilik ve gelismeleri takip eder ve kendimi giincellerim.

Bireysel cevaplar degerlendirildiginde 27 6gretmenin 18 “ i anlam ifade eden 26 puan tizerinde olumlu cevap vermistir. Bu oran
okul genelinde %78 * dir.

Sonuc

Ankete katilan 6gretmenler dezavantaj ve tehdit acisindan anlamli bir korelasyon olusturacak sorun belirtmemislerdir.

Ogretmenlerin bireysel puanlar1 da incelendiginde gozlemlenen %78 ‘lik bir olumluluk puani anketin geneline yansimistir.

Veli Anketi Sonuclari:
VELI

Veli Goriis ve degerlendirme anketi 14.01.2019 tarihinde o giin okulda bulunan goniillii 6grencilere verilerek velilere tarafindan
doldurulmas: istenmis, igerisinden rastgele 6rneklem olusturularak 68 veliye uygulanmistir. Uygulanan test dis1 teknikte cinsiyet,

yas gibi ayrim gozetilmemistir.



Bulgular

Uygulanan ankete 80 veli katilmistir. Soru maddeleri olumlu ctimlelerden olusmaktadir. Velilerin vermis oldugu cevaplar 0-

1-2-3-4 seklinde olumsuzdan olumluya derecelendirilmis ve ortalamalar bu dogrultuda alinmustir.

Asagidaki tabloda 6grencilere ait ortalamalar yer almaktadir;

veli madde analizi
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Tabloda her soruya ait ortalama yer almaktadir. Ortalamalarda 2 ve tizeri puana sahip maddeler avantajlarimiz altindaki

maddeler ise dezavantajlarimizi belirtmektedir.

Avantajlarimz:



1. Thtiyag duydugumda okul calisanlariyla rahatlikla goriigebiliyorum.

2. Bizi ilgilendiren okul duyurularini zamaninda 6greniyorum.

3. Ogrencimle ilgili konularda okulda rehberlik hizmeti alabiliyorum.

5. Ogretmenler yenilige agik olarak derslerin islenisinde cesitli yontemler kullanmaktadir.

6. Okulda yabanci kisilere kars: giivenlik 6nlemleri alinmaktadir.

7. Okulda bizleri ilgilendiren kararlarda goriislerimiz dikkate alinir.

8. E-Okul Veli Bilgilendirme Sistemi ile okulun internet sayfasini diizenli olarak takip ediyorum.
9. Cocugumun okulunu sevdigini ve 6gretmenleriyle iyi anlastigini diistintiyorum.

10. Okul, teknik arag ve gere¢ yoniinden yeterli donanima sahiptir.

Dezavantajlarimiz:
4. Okula ilettigim istek ve sikayetlerim ytizde ytiz dikkate alinmiyor.
11. Okul her zaman temiz ve bakimlili1 gostermiyor, eskidir.
12. Okulun binasi ve diger fiziki mekanlar yeterli degildir.

13. Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kiiltiirel faaliyetler haftalik ders sayisi fazla oldugundan diizenlenememektedir.

Bireysel cevaplar degerlendirildiginde 80 velinin 44 * i anlam ifade eden 26 puan tizerinde olumlu cevap vermistir. Bu oran okul

genelinde %55 * dir.



Sonuc

Ankete katilan velilerin okul icerisinde yapilan ¢alismalardan memnun olduklarin belirtmisler ancak kendi goriis ve
onerileri dikkate alinmadan yapildigini belirtmistir. Ayrica veliler okulun fiziki imkanlarinin yetersiz oldugunu ve yeterince

bakimin yapilamadigin belirtmistir.
Veliler acisindan dezavantajlarimiz; okul fiziki imkanlar1 ve goriislerin dikkate alinmamasi.

Tehdit ise; bakim ve onarimdan kaynakl olusabilecek tehlikelerdir.

GZFT (Giiglii, Zayif, Firsat, Tehdit) Analizi *

Okulumuzun temel istatistiklerinde verilen okul kiinyesi, calisan bilgileri, bina bilgileri, teknolojik kaynak bilgileri ve gelir
gider bilgileri ile paydas anketleri sonucunda ortaya ¢itkan sorun ve gelisime agik alanlar i¢ ve dis faktor olarak degerlendirilerek
GZFT tablosunda belirtilmistir. Dolayisiyla olguyu belirten istatistikler ile algiy1 6lcen anketlerden c¢ikan sonuglar tek bir analizde

birlestirilmistir.



Kurumun giiclii ve zayif yonleri donanim, malzeme, ¢alisan, is yapma becerisi, kurumsal iletisim gibi ¢ok cesitli alanlarda

kendisinden kaynakli olan gtigliiliikleri ve zayifliklari ifade etmektedir ve ayrimda temel olarak okul midiirti/ mudtrligt

kapsamindan bakilarak i¢ faktor ve dis faktor ayrimi yapilmstir.

icsel Faktorler

Giiclii Yonler
Ogrenciler Sinif mevcutlarinin standartlara uygun olmasi, kalabalik olmamasi
Calisanlar Ogretmen kadrosunun iyi ve deneyimli kisilerden olusmasi
Veliler Sosyo-Kiiltiirel Faaliyetlere onem verilmesi

Bina ve Yerleske

Tercih edilen bir kurum olmasi

Donanim Okul bahgesinin giris ve c¢ikislarinin kontrol altina alinmast ve
disiplinsizliklerin en az diizeyde olmasi
Biitce Teknoloji ve Mali Kaynaklar agisindan yeterli diizeyde imkanlar1 olmasi

Yonetim Stiregleri

Okul Idaresinin degisime ve gelisime acik olmasi

Iletisim Siirecleri

Okul Idaresi ve ¢alisanlar arasindaki iletisimin giiclii olmasi

Zayif Yonler
Ogrenciler Universite siavlarina gereken dnemin verilememesi
Calisanlar
Veliler Velinin sosyo kiiltiirel ve ekonomik yonden zayif olmasi

Bina ve Yerleske

Spor tesislerinin istenilen miktar ve diizeyde olmamasi




Donanim

Okul binasimin eski ve yetersiz laboratuar sayisi

Biitce

Cevreden ve velilerden yeterince yatirimin olmamasi

Yonetim Stiregleri

Iletisim Stirecleri

Velilerin 6grenci veli iletisiminin zay1f olmasi.

vb

Dissal Faktorler

Firsatlar
Politik Etkin ekip caligmalarinin yapilmasi
Ekonomik Okul Aile Birligi ve Dayanisma Dernegi gibi kuruluslarin Egitim-Ogretim

konularina ilgili olmalar1

Sosyolojik Diger kurum ve kuruluslarla igbirligi yapabilmemiz
Teknolojik Ogrencilerin sosyal faaliyetlere istekli olmalar1
Mevzuat-Yasal Etkin ekip caligmalarinin yapilmasi
Ekolojik Merkeze yakin olmasi

Tehditler
Politik Okul iletisim alt yapisinin yetersiz olmasi
Ekonomik Velinin biitiin sorumlulugu okula birakmasi

Sosyolojik

Okul dis1 6grenci kontrollerinin yapilamamasi




Teknolojik Medya ve dizilerin olumsuz etkileri

Mevzuat-Yasal Ogrencilerin 6neri ve isteklerine yeterince cevap verilememesi

Ekolojik Veli iletisim ve is birliginin zayif olmas1

Gelisim ve Sorun Alanlar1

Gelisim ve sorun alanlar1 analizi ile GZFT analizi sonucunda ortaya ¢ikan sonuclarin planin gelecege yonelim boltimdii ile

iliskilendirilmesi ve buradan hareketle hedef, gosterge ve eylemlerin belirlenmesi saglanmaktadir.

Gelisim ve sorun alanlar1 ayriminda egitim ve 6gretim faaliyetlerine iliskin {i¢ temel tema olan Egitime Erisim, Egitimde
Kalite ve kurumsal Kapasite kullanilmistir. Egitime erisim, dgrencinin egitim faaliyetine erismesi ve tamamlamasma iliskin
stirecleri; Egitimde kalite, 6grencinin akademik basarisi, sosyal ve bilissel gelisimi ve istihdami da dahil olmak {izere egitim ve

ogretim stirecinin hayata hazirlama evresini; Kurumsal kapasite ise kurumsal yapi, kurum kiiltiirti, donanim, bina gibi egitim ve

ogretim stirecine destek mahiyetinde olan kapasiteyi belirtmektedir.

Egitime Erisim

Egitimde Kalite

Kurumsal Kapasite

Okullasma Orani

Akademik Basari

Kurumsal Iletisim

Okula Devam/ Devamsizlik

Sosyal, Kiilttirel ve

Fiziksel Gelisim

Kurumsal Yonetim

Okula Uyum, Oryantasyon

Sinif Tekrari

Bina ve Yerleske

Ozel Egitime Ihtiya¢ Duyan
Bireyler

[stihdam Edilebilirlik

ve Yonlendirme

Donanim




Yabanci Ogrenciler Ogretim Yontemleri | Temizlik, Hijyen
Hayatboyu Ogrenme Ders arag geregleri Is Guivenligi, Okul
Gtivenligi

Tasima ve servis

Gelisim ve sorun alanlarma iliskin GZFT analizinden yola cikilarak saptamalar yapilirken yukaridaki tabloda yer alan

ayrimda belirtilen temel sorun alanlarina dikkat edilmesi gerekmektedir.

Gelisim ve Sorun Alanlarimiz

1.TEMA: EGITIM VE OGRETIME ERISIM
1 | Okul 6ncesi egitime devam
2 | Ortadgretime devamsizlik
3 | Ortadgretimde ¢rgtin egitimin disina ¢ikan 6grenciler
4 | Tagimali egitim
5 | Ogrencilere yonelik oryantasyon faaliyetleri
6 | Acik 6gretimde kaydi dondurulmus 6grenciler
7 | Zorunlu egitimden erken ayrilma
8 | Baz1 okul tiirlerine yonelik olumsuz alg:
9 | Kiz cocuklar1 basta olmak tizere 6zel politika gerektiren gruplarin erigimi
10 | Hayat boyu 6grenmeye katilim




2.TEMA: EGITIM VE OGRETIMDE KALITE

1 | Bilimsel kiiltiirel sanatsal ve sportif faaliyetler

Okuma kiultira

Ogretmene yonelik hizmet ici egitimler

Egitim ve 6gretim stireclerinde bilgi ve iletisim teknolojilerinin kullanimi

Is yer beceri egitimi ve staj uygulamalar1

Ogrencilerin sinav kaygisi

Zararli aligkanliklar

Yabanc dil yeterliligi

O 0[NV |WIN

Projelere katilim

p—
(=]

Egitsel mesleki ve kisisel etkin etkili ve verimli rehberlik hizmetleri

3.TEMA: KURUMSAL KAPASITE

1 | Ogretmenlik meslegi adaylik egitimi siireci

2 | Okulun biitceleme stireglerindeki yetki ve sorumluluklar:

3 | Okul aile birligi

4 | Okulun fiziki kapasitesi

5 | Okulun kiilttirel sanatsal sportif faaliyet alanlarinin yetersizligi
6 | Teknolojik alt yapi eksikligi

7 | Donatim eksikligi

8 | Issagh ve glivenligi

9 |Icveds paydaslarla stirekli iletisim

10 | Elektronik ag ortamlarimin etkinligi




BOLUM III: MISYON, VIZYON VE TEMEL DEGERLER

Okul Midurligtimtiziin Misyon, vizyon, temel ilke ve degerlerinin olusturulmas: kapsaminda ogretmenlerimiz,
ogrencilerimiz, velilerimiz, calisanlarimiz ve diger paydaslarimizdan alman goriisler, sonucunda stratejik plan hazirlama ekibi
tarafindan olusturulan Misyon, Vizyon, Temel Degerler; Okulumuz tist kurulana sunulmus ve tist kurul tarafindan onaylanmustir.

MISYONUMUZ

Okulumuz Ulu Onder Mustafa Kemal Atatiirk iin agmis oldugu yolda bilim ve teknolojinin 1s1ginda 6grenen ve bunu
yasama bi¢imine dontistiiren, yeni teknolojileri bilen, yorumlayan, kullanan, gelistiren, vatanin1 ve milletini seven saygili bireyler

yetistirmeyi amaclamaktadir.

VIiZYONUMUZ

Bilimsel, cagdas, akilc1 diistinme beceresine sahip, gevresi ile etkili iletisi kuran, yasam boyu stirdiirecegi bir beceri olarak
ogrenmeyi bir davranis haline getiren, grenmek icin caba harcayan, teknolojinin insanliga hizmet veren bir ara¢ oldugu bilincine

sahip, bilisim cagini yakalayan, bilgi teknolojisi toplu olmaktur.
TEMEL DEGERLERIMIZ
1) Millidir,

2) Insanidir,

3) Demokratiktir,



4) Paylasimcidar,

5) Siirekli Gelisen ve Yenilikc¢idir,

6) Comert ve Yardimseverdir,
7)Bilimseldir,

8)Atatiirk Ilke ve Inkilaplarina Uygundur,
9)Teknolojiktir,

10)Cevrecidir.



BOLUM IV: AMAC, HEDEF VE EYLEMLER

TEMA I: EGITIM VE OGRETIME ERISIM

Egitim ve 6gretime erisim okullasma ve okul terki, devam ve devamsizlik, okula uyum ve oryantasyon, 6zel egitime ihtiyac
duyan bireylerin egitime erisimi, yabanci 6grencilerin egitime erisimi ve hayatboyu 6grenme kapsaminda ytriittilen faaliyetlerin

ele alindig1 temadr.

Stratejik Amacg 1:

Kayit bolgemizde yer alan ¢ocuklarin okullasma oranlarin artiran, 6grencilerin uyum ve devamsizlik sorunlarmi gideren

etkin bir yonetim yapist kurulacaktir.

Stratejik Hedef 1.1. Kayit bolgemizde yer alan ¢ocuklarin okullagma oranlar artirilacak ve 6grencilerin uyum ve devamsizlik
sorunlar1 da giderilecektir.

Performans Gostergeleri

N PERFORMANS Mevcut | HEDEF
o " X
GOSTERGESI 2018 | 2019 2020  [2021 | 2022 2023
PG1la Kayit bolgesindeki oégrencﬂerden okula kay1t 90 90 95 95 95 95
yaptiranlarin orani (%)




PG.1.1.b Hkok}‘ll biri.ncui.s?mf ogrencilerinden en azobir }'711 5 30 30 40 40 50
okul Oncesi egitim almis olanlarin orani (%)(Lise)
PG.1.1.c. ka‘u‘la yeni baslayan égrencﬂoerden oryantasyon 35 85 90 90 95 99
egitimine katilanlarin orani (%)
PG.1.1.d. Bir egitim ve 6gretim doneminde 20 giin ve tizeri
. . 5 5 4 4 4 4
devamsizlik yapan 6grenci orani (%)
PG.1.1.e. Bir egitim ve 6gretim doneminde 20 giin ve tizeri
v . 0 0 0 0 0 0
devamsizlik yapan yabanci 6grenci orani (%)
PG.1.1f. Okulun 6zel egitime ihtiya¢ duyan bireylerin
< 1 1 1 1 1 1
kullanimina uygunlugu (0-1)
Eylemler
No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
111, Kayit bolgesinde yer alan ogrencilerin tespiti calismasi Okul Stratejik Plan Ekibi 01 Eyliil-20 Eylil
yapilacaktir.
1.1.2 D'evanr.ls'1z.11k yapan Ggrencilerin tespiti ve erken uyar [gili mtidiir yardimcist 01 Eylul-20 Eylil
sistemi icin ¢calismalar yapilacaktir.
113 Devamsmhk" yapan ogrencilerin velileri ile 6zel aylik|Siddik ALBASKARA Her ayin son haftast
toplant1 ve goriismeler yapilacaktir. Asli DUNDAR
Okulun 6zel egitime ihtiya¢ duyan bireylerin
1.1.4 |kullannminin kolaylasitirilmast icin rampa ve asansor |Ibrahim BAYAZIT Mayis 2019
eksiklikleri tamamlanacaktir.
115 Hayat bc.)yu 6grenmeye yonelik kurslara etkin katilim Ridvan GECKIL EYLUL 2019
orani takip edilecektir.




TEMA II: EGITIM VE OGRETIMDE KALITENIN ARTIRILMASI
Egitim ve ogretimde kalitenin artirilmasi bashgl esas olarak egitim ve 6gretim faaliyetinin hayata hazirlama islevinde
yapilacak calismalari kapsamaktadir.

Bu tema altinda akademik basari, sinav kaygilari, sinifta kalma, ders basarilar: ve kazanimlari, disiplin sorunlari, 6grencilerin
bilimsel, sanatsal, kiiltiirel ve sportif faaliyetleri ile istihdam ve meslek edindirmeye yonelik rehberlik ve diger mesleki faaliyetler

yer almaktadir.

Stratejik Amacg 2:

Ogrencilerimizin gelismis diinyaya uyum saglayacak sekilde donanimli bireyler olabilmesi igin egitim ve 6gretimde kalite

artirillacaktir.

Stratejik Hedef 2.1. Ogrenme kazamimlarini takip eden ve velileri de siirece dahil eden bir yonetim anlayisi ile 6grencilerimizin
akademik basarilar1 ve sosyal faaliyetlere etkin katilimi artirilacaktir.



Performans Gostergeleri

N PERFORMANS Mevcut | HEDEF
[s) . .

GOSTERGESI 2018 | 2019 2020  [2021 | 2022 2023
PG.1.1.a Universite sinavlarinda basari orani 13 20 15 25 25 40
PG.1.Lb Sportif faaliyetlere katilim oram 20 20 20 20 25 30
PG.L1c. Kiiltiirel faaliyetlere katilim orant 25 35 40 45 48 50
Eylemler

No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
1.1.1. |Universite sinavina yonelik deneme diizenlenecek Matematik, fen grubu ve Eylul 2019

sozel brans 6gretmenleri

1.1.2 [Okul takim calismalar1 artirilacaktir.

Beden egitimi 6gretmenleri |Eyliil 2019

1.1.3 |Okul ici ve dis1 kiilttirel calismalarin sayisi artilacaktir.

Biitiin Ogretmen
idareciler.

ve

Eyliil 2019

Stratejik Hedef 2.2. Etkin bir rehberlik anlayisiyla, 6grencilerimizi ilgi ve becerileriyle orantili bir sekilde iist 6grenime veya
istthdama hazir hale getiren daha kaliteli bir kurum yapisina gegilecektir.




Performans Gostergeleri

N PERFORMANS Mevcut | HEDEF
o " X
GOSTERGESI 2018 | 2019 2020 2021 | 2022 2023
PGila Slflav kaygisini Qrtadan kaldirmak igin 50 65 70 75 30 90
diizenlenen seminer oram
PG.1.1b Universite snavina hazirlik kurslarin oran 75 80 85 88 90 95
PG.1.1c. Ders dis1 meslek kurslarm orani 35 45 50 55 68 75
Eylemler
No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
111 Sm.j:w kaygmlm ortadan kaldirmak icin Ogrencilere egitim Rehber dgretmenleri Eyliil 2019
verilecektir.
1.1.2 | Universite sinavina hazirlik kurslarin diizenli devam etmesi Hgili miidiir yardimcisi Eylul 2019
1.1.3 | Ders dis1 meslek kurslarin gesitliliginin artmasi Hgili miidiir yardimcisi Eylul 2019




TEMA III: KURUMSAL KAPASITE

Stratejik Amacg 3:
Egitim ve 6gretim faaliyetlerinin daha nitelikli olarak verilebilmesi i¢in okulumuzun kurumsal kapasitesi gticlendirilecektir.
Stratejik Hedef 3.1.

Performans Gostergeleri

N PERFORMANS Mevcut | HEDEF
o) .. .
GOSTERGESI 2018 | 2019 2020 2021 | 2022 2023
PG.3.1.a Okul binanin bakim ve onarimi 40 50 55 65 75 99
PG.3.2.b Bolim donatim malzemeleri orani 45 55 60 70 80 90
PG.3.3.c. Okul bahgesinin kullanim orani 50 55 60 70 80 90
Eylemler
No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
1.1.1. | Okul binasmin eksiklerinin tamamlanmasi lgili Miidiir yardimecist EYLUL 2019

11.2 Boliim donatim malzemeleri sayisinin ve kullamm |Ilgili Midiir yardimcist ve

oraninin artirilmasi boliim ve atolye sefleri EYLUL 2019




No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
1.1.3 | Okul bahgesinin kullanim oraninin artirilmasi lgili Muidiir yardimcisi EYLUL 2019
1.14 |Okul giris kap1 ve tel duvarlarimin giivenliginin artirilmasi | Igili Miidiir yardimeisi EYLUL 2019

115 Okul bahgesi ve simf temizligi calisma faaliyetleri flgili Miidiir yardimeist EYLUL 2019

sayisinin artirilmasi

V. BOLUM: MALIYETLENDIRME

2019-2023 Stratejik Plan1 Faaliyet/Proje Maliyetlendirme Tablosu

Genel Biitce

250000

Valilikler ve Belediyelerin Katkis1 -

Diger (Okul Aile Birlikleri) 3600

3800

4000

4100

4300

19800

TOPLAM

43600

48800

54000

59100

64300

269.800




VI. BOLUM: iZLEME VE DEGERLENDIRME

Okulumuz Stratejik Plani izleme ve degerlendirme ¢alismalarinda 5 yillik Stratejik Planin izlenmesi ve 1 yillik gelisim planin

izlenmesi olarak ikili bir ayrima gidilecektir.

Stratejik planin izlenmesinde 6 aylik donemlerde izleme yapilacak denetim birimleri, il ve ilge milli egitim miidtirltigti ve Bakanlik

denetim ve kontrollerine hazir halde tutulacaktir.

Yillik planin uygulanmasinda ytirtitme ekipleri ve eylem sorumlulariyla aylik ilerleme toplantilar1 yapilacaktir. Toplantida bir

onceki ayda yapilanlar ve bir sonraki ayda yapilacaklar goriistiltip karara baglanacaktir.



EKLER:

Ogretmen, 6grenci ve veli anket rnekleri klasér ekinde olup okullarinizda uygulanarak sonuglarindan paydas analizi béliimii

ve sorun alanlarinin belirlenmesinde yararlanabilirsiniz.



